
ALL. ‘a 

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E Di ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Civico Di Cristina Benfratelli 
Azienda di Rillevo Nazionale ad Alta Specializzazione 

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

o00'703 al 41 
N. O00705 

OGGETTO: Creazione fondo “Quote inutilizzate contributi PSN - economie anni 2009-2014” 

U.O.C. STAFF DIREZIONE AZJENDALE U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2019 

Prot. n. del 

Proposta n. 4 5 del \- aC 2 Ot G N° Conto economico - 

N° Conto Patrimoniale 

Budget assegnato (Euro) 

Budget gia utilizzato (euro) 

I] Responsabile 1] Responsabile SIRS Conto presente atto (Euro) 

del — Dott. Giuseppe Carruba . 
a a C tin bb Disponibilita residua 

Clgek. OU di budget (Euro) 

[] Non comporta ordine di spesa 

1] Responsabile Il Direttore deil?U.O.C. 

{] Dipeftore Dipetore UOC STAFF del procedimento Dott.ssa Rosaria Di Fresco 

Ze SS Op atore Caronia 

CC Les 

L’anno duemiladiciannove giorno Vapi del mese di‘ Oi oo , nei locali della Sede Legale di 

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Genera Dott., Roberto Colletti, nominato con D.P. n. 

195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito dao abt en) ub . quale segretario verbalizzante adotta la 

presente delibera sulla base della proposta di- degulte riportata ,



I! Direttore/Responsabile dello Staff Direzione Generale, Ing. Salvatore Caronia 

DATO ATTO che, con D.A. n. 631 del 12 Aprile 2019 (ALL. A), l’Assessorato Salute della Regione 

Sicilia ha approvato ed adottato il Piano Regionale di Governo delle Liste di Attesa (PRGLA) per il 

triennio 2019-2021. 

DATO ATTO che, con nota assessoriale prot. 42123 del 24/05/2019 (ALL. B) e successiva nota prot. 

n. 53836 del 02/07/2019 (ALL. C), ’Assessorato Regionale, in virtu del suddetto D.A. 631, ha 

richiesto la predisposizione di un Programma Triennale aziendale 2019-2021 per il miglioramento 

dei tempi massimi di attesa. 

DATO ATTO che; come espressamente indicato nella suddetta nota assessoriale prot. no. 42123, 

gli interventi previsti nél Programma Triennale aziendale 2019-2021 dovranno riguardare le 

prestazioni che presentano le maggiori criticita in termini di tempi di attesa, con particolare 

riguardo a quelle riportate nella tabella seguente: ‘ 

| - Apertura delle strutture ambulatoriali anche nelle ore serali e durante il fine settimana [IGO2} 

- Aumentare !’utilizzo delle grandi apparecchiature di diagnostica per immagini per almeno |’80% della loro 

capacité produttiva [IGO3] 

- Incremento dell'efficienza di utilizzo dei posti letto ospedalieri, I’incremento delle sedute operatorie [IGO4] 

- Acquiste prestazioni aggiuntive da erogare in regime libero professionale [JGO5] 

DATO ATTO che nelle disposizioni di cui alla suddetta nota no. 42123 si consente |’uso di economie 

di Progetti Obiettivo di Piano Sanitario Nazionale relative agli anni 2009-2014 ai fini della copertura 

dei costi necessari alla piena attuazione degli interventi previsti, attraverso la creazione di un 

fondo specifico, con codice PdC regionale 2.02.04.01.97, denominato “Quote inutilizzate contributi 

PSN - economie anni precedenti”. 

DATO ATTO che |’UOS aziendale SIRS ha eseguito una ricognizione delle risorse disponibili per PO 

di PSN relativi agli anni 2009-2014, identificando le possibile, economie e distinguendole, come 

richiesto nelle disposizioni contenute nella nota no. 42123, in somme derivate da: (a) progetti 

completati a costi inferiori a quelli previsti; (b) progetti completati con costi non interamente 

sostenuti; (c) progetti avviati e non completati e, (d) progetti non avviati, per un amimontare 

complessivo di euro 429.086,04, come riportato in dettaglio nell’ALL. D che fa parte integrante del 

presente provwvedimento. . 

DATO ATTO della regolarita dell’istruttoria e della conformita della presente proposta alla 

normativa vigente che disciplina la materia trattata. 

PROPONE 

per i motivi di cui in premessa e che qui si intendono integralmente riportati, di 

DARE ATTO che, con D.A. n. 631 del 12 Aprile 2019, |’Assessorato Salute della Regione Sicilia ha 

approvato ed adottato il Piano Regionale di Governo delle Liste di Attesa (PRGLA) per il triennio 

2019-2021. 

DARE ATTO che, con nota assessoriale prot. 42123 del 24/05/2019 e successiva nota prot. n. 

53836 del 02/07/2019, l’Assessorato Regionale, in virth del suddetto D.A. 631, ha richiesto la 

predisposizione di un Programma Triennale aziendale 2019-2021 per il miglioramento dei tempi 

* massimi di attesa. 

DARE ATTO che, come espressamente indicato nella suddetta nota assessoriale prot. no. 42123, gli 

interventi previsti nel Programma Triennale aziendale 2019-2021 dovranno riguardare le 

a



prestazioni che presentano le maggiori criticita in termini di tempi di attesa, con particolare 

riguardo a quelle riportate nella tabella seguente: 

[ - Apertura delle strutture ambulatoriali anche nelle ore serali e durante i! fine settimana [IGO2] | 

i - Aumentare Putilizzo delle grandi apsarecchiature di diagnostica per immagini per almeno l’80% della loro 

| capacits produttiva [!GO3] 

- Incremento deall’efficienza di utilizzo dei posti letto ospedalieri, l'incremento delle sedute operatorie (1GO4] 

- Acquistc: prestazioni aggiuntive da erogare in ragime libero professionale [IGO5] 

DARE ATTO che nelle disposizioni di cui alla suddetta nota no. 42123 si consente l’uso di economie 

di Progetti Obiettivo di Piano Sanitario Nazionale relative agli anni 2009-2014 ai fini della copertura 

dei costi necessari alla piena attuazione degli interventi previsti, attraverso la creazione di un fondo 

specifico, con codice PdC regionale 2.02.04.01.97, denominato “Quote inutilizzate contributi PSN - 

economie anni precedenti”. 

DARE ATTO che |’UOS aziendale SIRS ha eseguito una ricognizione delle risorse disponibili per PO 

di PSN relativi agli anni 2009-2014, identificando le possibilg, economie e distinguendole, come 

richiesto nelle disposizioni contenute nella nota no. 42123, in somme derivate da: (a) progetti 

completati a costi inferiori a quelli previsti; (b) progetti completati con costi non interamente 

sostenuti; (c) progetti avviatie non completati e, (d) progetti non avviati, per un ammontare 

complessivo di euro 429.086,04, come riportato in dettaglio nell'ALL. D che fa parte integrante del 

presente provvedimento. 

COSTITUIRE un fondo specifico di eguale capienza (euro 429.086,04), con codice PdC regionale 

2.02.04.01.97, denominato “Quote inutilizzate contributi PSN - economie anni precedenti” per la 

copertura dei costi relativi ad ogni intervento che questa Direzione Aziendale riterra necessario 

adottare, mediante successivi provvedimenti, ai fini del rispetto dei tempi massimi di attesa previsti 

per le visite specialistiche, le prestazioni diagnostiche strumentali e le prestazioni in regime di 

ricovero. 

TRASMETTERE il presente atto deliberativo alla UOC Economico-Finanziario, che dovra provvedere 

ai propri adempimenti di competenza, ed alle UUOOCC Risorse Umane, Affari Generali e 

Provveditorato, per opportuna conoscenza. 

APPROVARE lo schema di cui in premessa che qui si intende integralmente riportato. 

MUNIRE il presente atto di immediata esecutivita. 

IL DIRIGENTE ; ETTORE 

U.O.S. S.LR.S. U.0.C. § Direzione Aziendale 

(Dr. Giuseppe Carruba) Ing. Salvatore Caronia) 

/ it



ant Sul presente atto viene espresso 

A dal parere duo, dal 

INISTRATIVO IL DIRETTORE 

Dott. Salvatore 

IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividere il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

wai) rio verbalizzante 

aos Voll 



fag 

ALL. A, 

D.A. n° 631/2019 

REPUBBLICA ITALIANA 

REGIONE SICILIANA 

ASSESSORATO DELLA SALUTE 

Approvazione del Piano Regionale di Governo delle Liste di Attesa 2019-2021 

VISTO 

VISTA 

VISTO 

VISTA 

VISTO 

VISTO 

VISTO 

VISTO 

VISTO 

VISTA 

VISTA 

CONSIDERATO 

RITENUTO 

CONSIDERATO 

CONSIDERATO 

UASSESSORE 

lo Statuto della Regione; 

la Legge 23 dicembre 1978 n. 833 “Istituzione del Servizio Sanitario Nazionale”; 

il decreto legislativo 502/92 e successive modifiche ed integrazioni; 

la legge regionale 14 aprile 2009, n. 5 “Norme per il riordino del Servizio Sanitario Regionale”; 

il Piano della salute 2011 — 2013 approvato con Decreto Presidenziale 18 luglio 2011; 

il Decreto Ministeriale 70/2015 “Regolamento recante definizione degli standard qualitativi, 

strutturali, tecnologici e quantitativi relativa all’assistenza ospedaliera”; 

l'accordo tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano sul documento 

“Piano nazionale della cronicita” di cui all’art. 5, comma 21, dell’Intesa n. 82/CSR del 10 luglio 2014 

concernente il nuovo Patto per la Salute per gli anni 2014-2016. 

il D.P. Reg. n.712 del 16.2.2018 con il quale @ stato conferito I’incarico di Dirigente Generale del 

Dipartimento regionale per “attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico” dell’Assessore regionale 

della Salute alla Dr.ssa Maria Letizia Di liberti; 

il D.A. n. 81 del 24 gennaio 2019 “Mantenimento ed integrazione delle attivita del sistema 

informatizzato e centralizzato QualitaSiciliaSSR”; 

l‘intesa n. 1079 del 21 febbraio 2019 sancita tra il Governo Stato, le Regioni e le Province Autonome 

sul Piano Nazionale di Governo delle Liste di Attesa (PNGLA) per il triennio 2019-2021; 

la Deliberazione n. 96 del 13 marzo 2019 “Schema di contratto di lavoro per i direttori Generali delle 

Aziende del Servizio Sanitario Regionale della Regione Siciliana e documento obiettivi di Salute e 

Funzionamento delle Aziende Sanitarie Siciliane 2019/2020 — Approvazione” che i riferimento alla 

valutazione dei Direttori Generali prevede l’osservanza degli adempimenti prescritti dal PNGLA e 

PRGLA al punto b del comma 2 dell’Art. 3 (a pena di decadenza automatica) e nell’Obiettivo n. 3 di 

Salute e Funzionamento “Monitoraggio e Garanzia dei tempi di attesa in coerenza al PNGLA 

2019/2021 e al PRGLA”; 

che la “tempestivita” del servizio sanitario rappresenta una componente fondamentale della qualita e 

dei Livelli Essenziali di Assistenza ed esprime il grado di tutela dei diritti di accesso alle cure, di equita e 

di eguaglianza dei cittadini nell’ambito del S.S.R.; 

di dover recepire l‘intesa n. 1079 del 21 febbraio 2019 attraverso la definizione e |’adozione del Piano 

Regionale di Governo delle Liste di Attesa (PRGLA) per il triennio 2019-2021; 

che il PRGLA rappresenta lo strumento attraverso il quale la regione intende garantire la tempestivita 

dei servizi e il rispetto dei “tempi massimi di attesa”, cosi come previsto dal PNGLA, su tutte le 

prestazioni erogate in regime ambulatoriale e di ricovero, secondo le classi di priorita ed i criteri di 

appropriatezza clinica ed organizzativa; 

che il PRGLA rappresenta lo stcumento attraverso il quale la regione intende monitorare il rispetto dei 

tempi massimi di attesa, secondo la metodologia prevista dalle “Linee guida sulle modalita di 

trasmissione e rilevazione dei flussi per i monitoraggi dei tempi di attesa”, contenute nell’allegato B 

del PNGLA 2019-2021, ed attivare le linee di intervento, sia sul versante della domanda che 

dell’offerta, necessarie consentire il “governo” delle liste di attesa;



ALL. "PS, 

REPUBBLICA ITALIANA 

Regione Sicilia gi ici iana Cn 

Ry S, 

ASSESSORATO DELLA SALUTE 

L’ASSESSORE 

Prot. h2lo24 paeraon U4/05/15 

Ai Direttori Generali ed ai Commissari 

Ai Direttori Sanitari 

delle Aziende Sanitarie SSR 

LORO SEDI 

Oggetto: Disposizioni per l’attuazione del Piano Regionale delle Liste di attesa (PRGLA) 
per il triennio 2019-2021 dicui al D.A. n. 631 del 12 aprile 2019 

PREMESSA 

Con D.A. n. 631 del 12 aprile 2019, pubblicato nel supplemento ordinario della G.U.R.S. n. 

18 del 26 aprile 2019, é stato adottato il Piano Regionale delle Liste di Attesa (PRGLA), che ha la 

finalita di garantire il rispetto dei tempi massimi di attesa previsti per le visite specialistiche, per le 2 

prestazioni diagnostiche strumentali e per le prestazioni in regime di ricovero. ! 

ll PRGLA costituisce lo strumento di indirizzo in attuazione del quale le Aziende del 

Servizio Sanitario Regionale devono mettere in atto gli interventi dallo stesso previsti per il governo 

delle liste di allesa ed il superamento delle criticita relative al mancato rispetto dei tempi massimi di 

attesa. 

Il “Governo delle liste di attesa” é obiettivo strategico prioritario della politica sanitaria della 

Regione Siciliana, il cui raggiungimento ¢ ineludibile presupposto per il contrasto di fenomeni 

negativi quali l’eventuale non appropriatezza dei setling assistenziali, la mobilita extraregionale, il 
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possibile abbandono delle cure la parte delle categorie sociali pit deboli. 
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ALL. 

ate ? UTEEVIDA OSPEDALIERA DF RMEVO SAMIONALE E DL ALTA SPECIALIZZ8 HOLE, 

~ 00 70 3 GSPCRALE CIVICG - OF CRISTINA - BENFRATELLI 

? *ALERMO 

ar aand 

REPUBBLICA ITALIANA" «i oreiacalle 2S Data 

wo ULO GENERALE 

Regione Siciliana cates. _olass fascic 

ASSESSORATO DELLA SALUTE 

Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica 

Area Interdipartimentale 2 
“Programmazione Sanitaria Regionale” 

Prot. 2 3 O36 Palermoht ZUG 2078 

Ai Direttori Generali ed ai Commissari 

Ai Direttori Sanitari 

delle Aziende Sanitarie SSR 

LORO SEDI 

Oggetto: Disposizioni per l’attuazione del Piano Regionale delle Liste di attesa (PRGLA) 
per il triennio 2019-2021 di cui al D.A. n. 631 del 12 aprile 2019 - richiesta 

invio Programma Triennale 2019-2021 

In riferimento al? oggetlo e facendo seguito alla nota prot. n. 42123 del 24 maggio 2019, in 

relazione alla quale si é tenuta il 6 giugno u.s. una riunione convocata con nota prot. n. 43967 del 30 

maggio 2019, si invitano Codeste Direzioni a trasmettere entro il 15 luglio 2019 il Programma 

Triennale 2019-2021, quale indicato nella predetta nota prot. n. 42123/2019, che ad ogni buon finc 

si allega. 

Il predetto piano deve essere inviato esclusivamente a mezzo pec al seguenti indirizzi: 

cipartimenja. pian{fioaziang. sualocicaM@eermail repiana.sioillatt 

all reafona,sicl}la,lt dipartimenta aulvita sanitarieg@oer 

II Dirigente dell’Area Int 2 

Tor Dott. Tatiana one HAL 

oh 

Il Dirigente Generale DASOF 

Dott. Man Letizi Liberti 
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PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in- 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 
. | + ase 3 . a 

decorrere dal giorno 06 QUT. 2018 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L.] Non sono pervenute opposizioni 

[] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

(]  Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 
divenuta 

1 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

{_] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

(A IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

/ 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che l’Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

II Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 
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